MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
UNIDADE ACADEMICA DE EDUCACAO A DISTANCIA E TECNOLOGIA

EDITAL N2 04/2025
Selegdo Simplificada de Estudantes do Curso de Especializagdo em
Diversidades Etnicas do Nordeste Brasileiro: Historias, Culturas e suas Tecnologias - 2025

A Unidade Académica de Educacgdo a Distancia e Tecnologia da Universidade Federal Rural de
Pernambuco torna publica a abertura das inscricdes para a selecdo de estudantes do Curso de
Especializacio em Diversidades Etnicas do Nordeste Brasileiro: Histérias, Culturas e suas
Tecnologias (EDENEB), aprovado por meio da resolugdo Ad Referendum CEPE/UFRPE n2 784 de
2024, observadas as disposicdes contidas neste Edital, bem como as normas estabelecidas na
Resolucdo CEPE/UFRPE 226, de 23 de dezembro de 2020 e na Resolugdo CEPE/UFRPE no 444,
de 17 de maio de 2022.

1. DO OBIJETIVO

1.1 O Processo Seletivo tem por objetivo selecionar estudantes para o curso de Especializa¢ao
em Diversidades Etnicas do Nordeste Brasileiro: Histérias, Culturas e suas Tecnologias
(EDENEB), da Unidade Académica de Educacdo a Distancia e Tecnologia (UAEADTec) da
Universidade Federal Rural de Pernambuco - UFRPE.

2. DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 O presente processo de selecdo simplificada objetiva o preenchimento de 150 vagas de
estudantes para o referido curso, sendo 30 vagas distribuidas nos Polos de Carpina,
Garanhuns, Gravata, Recife e Pesqueira, conforme Item 5.

2.2 A conducdo por esta selecio é realizada pela Comissdo Especial de Planejamento
Pedagoégico para o curso de Especializagio em Diversidades Etnicas do Nordeste Brasileiro:
Histdrias, Culturas e suas Tecnologias designada pela UAEADTec, por meio da Portaria
037/2024 de 19 de dezembro de 2024.

2.3 Os candidatos serdo selecionados com base nos critérios estabelecidos no presente Edital.

2.4 A selecdo, de carater eliminatdrio e classificatério, consistird em uma Unica etapa de
analise das informagdes cadastradas no formuldrio de inscricio e dos documentos
comprobatdrios apresentados.

2.5 O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as recomendacdes
estabelecidas serd automaticamente eliminado do processo de selec¢ao.

2.6 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publica¢do de todas as erratas,
adendos, atos e comunicados referentes a esta selecdo publica, no site www.ead.ufrpe.br.

3. DO CURSO DE ESPECIALIZACAO

O objetivo do curso de especializacdo é promover a formagdo continuada de professores e
demais profissionais para a Educacdo das Rela¢des Etnico-raciais, com foco nas histdrias,
culturas e tecnologias das diversidades étnicas do Nordeste brasileiro. O curso pretende
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oferecer formacdo continuada para o trabalho pedagdgico sistematico e de aprofundamento
sobre a educacdo das relagBes étnico-raciais, estimular o uso de diferentes linguagens e
ferramentas tecnoldgicas na construcdo do saber histérico, promover o conhecimento sobre as
histérias e culturas dos povos tradicionais, estimular a compreensdao sobre os saberes
tecnolégicos ancestrais e a interface desses saberes com as novas tecnologias, elaboradas pelas
coletividades étnicas nas suas experiéncias histéricas.

3.1 Publico-alvo: Profissionais graduados em qualquer area de formag¢do, com interesse em
explorar temas relacionados as diversidades étnicas do Nordeste brasileiro e ao campo da
Educacdo

3.2 Modalidade: Semipresencial — Atividades e avalia¢gOes realizadas presencialmente, aos
sabados, nos polos presenciais.

3.3 hordria e créditos: 420 horas. O curso terda uma duracdo de até 18 meses, incluindo
cumprimento de 28 créditos e a elaboracdo de trabalho de conclusdo de curso. As aulas serdo
ministradas na modalidade EaD, com encontros presenciais (aulas, eventos, orientacdes e/ou
avaliacées) nos polos presenciais, aos sdbados. O curso tera trés mddulos, com duracdo total
de 18 meses, incluindo o desenvolvimento e apresentag¢ao do Trabalho de Conclusao de Curso.
A grade de disciplinas, carga hordria e créditos sdo apresentadas no ANEXO I

3.4 Sistema de aulas e orientacdo: As atividades do curso serdo ministradas na modalidade
EaD - Semipresencial. Serdo realizadas atividades sincronas, via meet, e presenciais, no polo
presencial, nas quais poderao ocorrer avaliagdes, aulas, eventos, orientacdes, entre outras
acoes académicas. Os encontros presenciais ocorrerdao aos sabados, conforme calendario que
serd disponibilizado pela Coordenacdo Geral do Curso.

3.5 Controle de frequéncia: Serd feito no Ambiente Virtual de Aprendizagem, através da
ferramenta do sistema e dos docentes e pelas atas de frequéncia dos encontros presenciais.
Para aproveitamento do curso sera exigida frequéncia minima de 75% em cada componente
curricular;

3.6 Trancamento: De acordo com a Resolucdo CEPE/UFRPE 226/2020, de 23 de dezembro de
2020, ndo havera possibilidade de trancamento de cursos de especializacdo;

3.7 Avaliacdo: Os cursistas deverdo ter participacdo no Ambiente Virtual de Aprendizagem -
AVA e nos encontros sincronos e presenciais (frequéncia minima de 75%), obtendo, ao final,
média geral 7,0 (sete) nos componentes curriculares, além de alcancar um bom
aproveitamento nas atividades propostas. A média final do curso corresponde a nota obtida a
partir da média aritmética das notas das disciplinas. A aprovacdo no curso requer a obtencao
de média final ou superior a 7,0.

3.8 Desligamento do Curso: De acordo com a Resolu¢do CEPE/UFRPE 226, de 23 de dezembro
de 2020, serd desligado do curso, o (a) discente que:

1.  Obtiver média final nas disciplinas cursadas inferior a 7,0 (sete).

2. Abandonar uma ou mais disciplinas.

3.  Apresentar frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento) em cada
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disciplina.
4.  Obtiver conceito "E" em qualquer disciplina.
Obtiver conceito "D" ou "E" na Monografia ou Trabalho de Conclusdo do curso.
6. Nao entregar a monografia dentro do prazo estabelecido no projeto
pedagdgico do curso.
7.  Apresentar monografia ou Trabalho de Conclusdao com comprovacao de plagio.

hd

3.9 Trabalho de conclusdo de curso: Para obtencao do certificado de conclusdo do curso, serd
exigida a apresentacdo de trabalho de conclusdo de curso, seguindo as diretrizes propostas e
aprovadas pelo Colegiado de Coordenacdo Didatica do Curso (CCD). O resultado da producdo
dos trabalhos concluidos serd submetido ao exame de uma banca constituida por trés
professores, isso para cada trabalho individualmente. E de responsabilidade do aluno, procurar
escolher um orientador para o trabalho de conclusdo de curso dentro da relacdo proposta pela
coordenacdo do curso. O aluno terd até o término do moddulo | para escolhé-lo, ficando o
orientador com a responsabilidade de enviar a coordenacdo pedagdgica uma declaracao
confirmando a sua aceitacdao em orientar o aluno, juntamente com o projeto elaborado, a fim
de registrar a orientacdo. Os projetos, bem como o nome do orientador serdo submetidos a
apreciacdo da Coordenacdo do curso.

4. FINANCIAMENTO

4.1 Financiamento: Os recursos financeiros para realizagdo da Especializagdo sdo oriundos do
Programa da Universidade Aberta do Brasil- UAB/CAPES. Tais recursos sdo administrados pela
UAEADTec/UFRPE. Ndo ha custo para o discente.

5. DAS VAGAS

5.1 Das vagas: Para a selegdo de estudantes, o presente Edital contara com 150 vagas
disponiveis. As vagas serao distribuidas entre os polos de apoio presencial da UAB de Carpina,
Garanhuns, Gravata, Pesqueira e Recife, conforme ANEXO VI. Em cada polo serdo ofertadas
30 vagas.

5.2 Cotas: Em cumprimento ao previsto na Resolugdo CEPE/UFRPE 226/2020, 10% (cinco por
cento) das vagas serdo destinadas a servidores ativos da Instituicdo e aos alunos
comprovadamente carentes. Conforme Resolugdo CEPE/UFRPE 444/2022, 20% (vinte por
cento) das vagas serdo reservadas para estudantes pretos(as) pretos(as), pardos(as), indigenas
e pessoas trans e 8% (oito por cento) para pessoas com deficiéncia. Os documentos
comprobatdrios referentes a categoria de inscricdo estdo discriminados no item 9.2.

[

Ampla concorréncia 85




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
UNIDADE ACADEMICA DE EDUCACAO A DISTANCIA E TECNOLOGIA

Cotas para estudantes pretos(as) (pretos(as), 30
pardos(as)), indigenas e pessoas trans (20%)

Cotas para pessoas com deficiéncia (8%) * 15
Cotas para Servidores da UFRPE (5%) * 10
Cotas para alunos carentes (5%) * 10
TOTAL DE VAGAS 150

* Todos os alunos, incluindo os selecionados pelas cotas descritas acima, deverdo suportar os custos dos
encontros presenciais, deslocamentos e alimentagao.

5.3 Apds o preenchimento de 30 vagas por polo, vagas ociosas poderdao ser remanejadas para
o polo onde existam alunos aprovados em lista de espera.

5.4 Uma vez feita a matricula em um polo especifico, em qualquer que seja a situagao, o aluno
nao podera pleitear a sua transferéncia para outro polo, salvo em casos especificos previstos
em Lei.

5.5 Vagas discriminadas: Serdo destinadas 92 vagas para ampla concorréncia, 30 vagas para
para estudantes pretos(as) (pretos(as), pardos(as)), indigenas e pessoas trans, 12 vagas para
pessoas com deficiéncia, 8 vagas para Servidores da UFRPE e 8 vagas para alunos carentes.

5.6 Na hipdtese das vagas reservadas para os servidores ativos da UFRPE e aos alunos
comprovadamente carentes ndo serem preenchidas, serdo disponibilizadas para os demais
candidatos, considerando a ordem de classificacao.

6. DAS INSCRICOES
6.1 Dos Requisitos para a Inscricao

6.1.1 Os candidatos deverao atender as seguintes condi¢des:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estrangeiro dentro das normas estabelecidas pelo
Conselho Nacional de Imigragao.

b) Estar quite com as obrigacOes eleitorais.

c) Ter habilidade e conhecimentos para utilizar computadores e recursos de conectividade,
tais como internet, e-mail e chats.

d) Ter disponibilidade para acessar diariamente o Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA),
apresentando acesso didrio no Moodle durante toda a execuc¢do das disciplinas, conforme
diretrizes da Coordenacdo de Curso.

e) Ter disponibilidade para realizar as atividades presenciais nos polos, aos fins de semana,
conforme calendario do curso, a ser disponibilizado pela coordenacao.
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f) Ter disponibilidade para viajar eventualmente para fins de realizacao de coleta de dados
ou outra agao pertinente ao desenvolvimento da pesquisa.

g) Ser portador de diploma ou certificado de conclusdo de curso de graduacao reconhecido
pelo MEC.

h) Atender aos demais critérios definidos em 8.3.2

6.2 Do Procedimento das Inscrigdes

6.2.1 As inscri¢Oes serdo realizadas conforme datas apresentadas no Cronograma (Anexo Il)
através do preenchimento de formulario. O link para acesso ao formulario sera divulgado no
site da EAD: https://www.ead.ufrpe.br/pt-br, e o preenchimento sé podera ser realizado no dia
da inscricdo, conforme abaixo:

- Inicio das inscricdes: 30/01/2025 (a partir das 9h).

- Término das inscrigdes: 07/02/2025 (até as 23:59h).

6.2.1.1 ApOs realizar a inscricdo, o candidato deverd imprimir o comprovante de inscri¢do.

6.2.2 No formulério eletronico de inscricdo, o candidato devera realizar o envio/upload dos
documentos e titulos comprobatérios (na ordem especificada no item 9.2) e preencher o
formulario de inscricdo sem omissdes, no prazo estabelecido neste edital. Devera informar
também o link do curriculo Lattes.

6.2.3 Caso o candidato inscreva-se mais de uma vez, sé sera valida 01 (uma) inscri¢cdao por CPF.
Caso haja mais de uma inscri¢do, considerar-se-a como valida a ultima.

6.2.4 Ao concluir a inscricao, sera disponibilizado um link por meio do qual o candidato podera
realizar modificacbes em sua inscri¢cao até a data final das inscricdes.

6.2.5 A Comissdao Especial de Planejamento Pedagodgico para o curso de Especializagdo em
Diversidades Etnicas do Nordeste Brasileiro: Histérias, Culturas e suas Tecnologias, ndo se
responsabilizard pelo nao recebimento de solicitagao de inscrigao via internet por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

6.2.6 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a aceitacdo das normas
estabelecidas neste Edital.

7. DO PROCESSO DE SELECAO
7.1 O processo de selecdo se dara por:
a) Inscricdo no sistema da UAEADTec, conforme item 6.2;

b) Analise e classificacdo do candidato dar-se-a a partir das informagcbes e comprovagoes
apresentadas pelo candidato no formuldrio de inscricdo, bem como do curriculo Lattes;

c) Comprovagao, a partir da documentacao apresentada pelo candidato, de todas as
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informacgdes preenchidas no formuldrio de inscricdo. Caso nao sejam comprovadas todas as
informagdes declaradas e/ou pontuadas no ato da inscrigdo, o candidato sera
automaticamente desclassificado;

7.2 O candidato poderd ser desclassificado em qualquer fase da selecdo, caso seja detectada
incompatibilidade de perfil ou descumprimento de itens do edital.

8. DOS CRITERIOS PARA APROVAGAO NA SELECAO
8.1 Os critérios para aprovac¢do no Processo Seletivo sdo:
8.1.1 Analise curricular de acordo com a pontuacdo apresentada no item 8.3 e seus subitens.

8.1.2 Critérios de desempate ordenados por prioridade sao:

a) Ter mais tempo de experiéncia na docéncia na Educac¢do Basica (Enquadrado na fun¢do);

b) N3do ter nenhuma outra Pdés-Graduagdo concluida ou em fase de andamento
(Autodeclaracdo de Pos-Graduacgao - ANEXO VII).

c¢) Maior idade.

8.2 A convocagao dos aprovados para inicio do curso, dependera do atendimento ao nimero
minimo de alunos matriculados para oferta do curso naquele polo (30 alunos por turma).

8.3 Critérios classificatorios:

8.3.1 Perfil dos candidatos: Graduados em Cursos Superiores, devidamente reconhecidos pelo
MEC.

8.3.2 Critérios de selegdo: Os critérios para a andlise curricular, que serdo utilizados para
selecdo dos candidatos para o curso de Especializagdo em Diversidades Etnicas do Nordeste
Brasileiro: Histdrias, Culturas e suas Tecnologias, obedecem a Tabela 1 a seguir.

Tabela 1 - Critérios para avaliagao Curricular

Critério Pontuagdao Maxima Pontuagdao maxima

Graduagao Licenciatura 40 pontos

Bacharelado 35 pontos

Na Educacdo Basica 30 pontos

Profissionais em exercicio Em quaisquer dreas ou 25 pontos
instituicdes

Experiéncia de Trabalho Menos de 01 ano 10 pontos

(Em quaisquer areas ou De 01 a 05 anos 20 pontos

instituicoes) Mais de 5 anos 30pontos

8.3.3 O curriculum deverd ser acompanhado de suas pecas comprobatdrias (curriculum
comprovado — diplomas, comprovantes de trabalho e/ou de vinculo com a administragdo
publica e quaisquer comprovantes dos critérios de avaliagdo curricular apresentados na tabela
01). Somente serdo considerados na andlise e pontuados os itens devidamente comprovados.
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8.3.4 Da pontuagao:

8.3.4.1 Em caso de possuir licenciatura, em qualquer area, o candidato obtera 40 pontos. Em
caso de possuir bacharelado, em qualquer area, o candidato obterd 35 pontos.

8.3.4.2 Candidatos docentes em exercicio na educacdo basica, em instituices da rede publica
ou privada, obterdo 30 pontos. Os candidatos em quaisquer areas ou instituicdes publicas ou
privadas, obterdo 25 pontos. Todos os candidatos precisardo comprovar as informacdes
prestadas.

8.3.4.3 Candidatos com experiéncia de trabalho comprovada, qualquer que seja a area de
atuacdo, obterdo os seguintes pontos: menos de 1 ano, 10 pontos; de 1 a 5 anos, 20 pontos; e
mais de 5 anos, 30 pontos."

9. DA DOCUMENTAGCAO COMPROBATORIA

9.1 Os candidatos, no ato da inscricdo, deverdo apresentar os documentos comprobatérios de
cada item, na ordem apresentada no item 9.2 do edital.

9.2 S3o documentos exigidos para inscri¢do:

a) Coépia do RG (frente e verso). Ndo sdo aceitos como documentos de identidade:
certificado de reservista, boletim de ocorréncia policial, certiddes de nascimento ou
casamento, carteira de motorista, carteira de estudante, carteiras funcionais/crachas;

b) Cobpia do CPF;

c¢) Uma foto 3x4 recente;

d) Comprovante de quitacdo com o servico eleitoral — Tribunal Superior Eleitoral;

e) Copia do diploma de graduacao ou certificado de conclusdo (frente e verso);

f) Informar o link para o Curriculo Lattes no modelo do CNPq — Plataforma Lattes;

g) Documentos comprobatorios dos critérios a serem pontuados. Anexar apenas copias de
documentos que serdo pontuados. Os documentos podem ser declaragdes, certificados
ou outros que comprovem a pontuagao solicitada;

h) Documentos comprobatdrios de experiéncia profissional (carteira profissional,
declaragbes, contra cheques ou outro tipo);

i)Declaracdo de autenticidade e de veracidade documental (ANEXO lil);

j)Comprovacdo de vinculo como servidor publico, quando for o caso;

k) Documento comprobatério de servidor ativo da UFRPE (Para os casos de candidato
inscrito no percentual de cotas como servidor da UFRPE);

[)Documento de concordancia do chefe imediato (Para os casos de candidato inscrito no
percentual de cotas como servidor da UFRPE)

m) Comprovante de renda familiar média de até meio saldrio-minimo (R$606,00), para a
demanda social (alunos carentes). De acordo com o que estabelece o artigo 29 da
Resolugdo n? 226/2020 do CEPE/UFRPE.

n) Laudo médico comprovando sua condicdo, no caso de candidatos inscritos na reserva de
vagas para pessoas com deficiéncia;

o) Conforme o caso, autodeclaracdo da cota escolhida (ANEXQOS VIII, IX, X e XI).
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9.3 As cépias dos documentos comprobatérios devem estar legiveis. Toda a documentagao
devera ser escaneada e enviada em formato Adobe Reader (.pdf). A Comissao Especial de
Planejamento Pedagégico para o curso de Especializagio em Diversidades Etnicas do
Nordeste Brasileiro: Histdrias, Culturas e suas Tecnologias ndo considerara/pontuara cépias
de documentos ilegiveis.

9.4 A constatagdo de quaisquer irregularidades na documentac¢do implicard a desclassificagcdo
do candidato, a qualquer tempo.

10. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

10.1 O preenchimento das vagas serd feito pela ordem decrescente da pontuacdo obtida na
analise curricular, obedecendo a ordem sequencial da lista de classificacdo, respeitando-se o
numero de vagas oferecidas.

10.2 Quando em caso de empate, o desempate obedecerd os critérios do item 8.1.2.

10.3 A convocacao dos classificados sera realizada pela Coordenacdo Geral do Curso.

11. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

11.1 O resultado sera divulgado na pagina da Unidade Académica de Educacdo a Distancia e
Tecnologia (www.ead.ufrpe.br).

11.2 E dever do candidato acompanhar todas as noticias referentes ao processo de sele¢do
regido por este edital.

12, DOS RECURSOS

12.1 Serd facultado ao candidato apresentar um Unico recurso, conforme modelo disponivel no
ANEXO 1V, relativo a cada etapa prevista no Cronograma deste Edital (ANEXO II);

12.2 Na interposicao dos recursos ndo sera permitido qualquer acréscimo de documentos ou
anexar qualguer documento comprobatdrio que altere as informacgbes cadastradas no ato da
inscrigao.

12.3 Os recursos, devidamente fundamentados, deverdo ser interpostos nas datas previstas no
Cronograma do processo seletivo, dirigido a Comissdo Especial de Planejamento Pedagdgico
para o curso de Especializagdo em Diversidades Etnicas do Nordeste Brasileiro: Historias,
Culturas e suas Tecnologias (EDENEB) e encaminhado exclusivamente através do endereco
eletronico edeneb.uaeadtec@ufrpe.br;

12.4 O email deverd conter no campo “Assunto” a identificacdo da natureza do recurso,
conforme o seguinte padrao: [Edital n2] [Recurso] [motivo-item 12.5] [nome do candidato]

12.5 Motivos padrdao previstos para recursos: “Justificativa pela ndo classificacdo”;
“Reconferéncia de pontuacdo”; “Reavaliacdo da classificacdo” e outro especificado.

12.6 Nao serd aceita interposicao de recursos por oficio, via postal ou outro meio;
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12.7 Nao serdo analisados os recursos interpostos fora dos prazos ou apresentado em locais
diversos dos estipulados neste edital;

12.8 Apds o recebimento oficial do recurso a Comissao devera emitir um parecer definitivo de
acordo com o previsto no cronograma deste Edital.

12.9 O candidato devera utilizar-se de linguagem clara, consistente e objetiva em seu pleito;

12.10 Recursos inconsistentes ou que desrespeitem a comissdo serdo preliminarmente
indeferidos;

12.11 Nao serdo aceitos, em nenhuma hipdtese, pedidos de revisdo de recurso ou recurso de
recurso.

13. DA MATRICULA

13.1 Os candidatos CLASSIFICADOS serao convocados de acordo com as vagas estabelecidas
no Edital, respeitando-se a ordem classificatéria.

13.1.1 O processo de matricula serd realizado pela Comissao Especial de Planejamento
Pedagégico para o curso de Especializagio em Diversidades Etnicas do Nordeste Brasileiro:
Histdrias, Culturas e suas Tecnologias e coordenado pela Coordenacdo Geral do Curso.

13.2 Os candidatos classificados podem ser solicitados a apresentar documentos adicionais no
ato da matricula.

13.3 O candidato que porventura ndo comparecer/responder a chamada especifica para a
matricula, no prazo de 48 horas, terd seu nome retirado da lista de classificados e sua vaga
serd, imediatamente, remanejada.

13.4 E de responsabilidade do candidato classificado a atualizagdo de seus dados cadastrais
junto a UAEADTec/UFRPE para fins de convocagao.

13.5 Serdo realizadas tantas convocacdes quantas se fizerem necessdrias ao preenchimento
total das vagas oferecidas e conforme a necessidade do curso.

14. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

14.1. O candidato que se julgar amparado pelo Decreto n? 3.298/1999, com as alteracdes
introduzidas pelo Decreto n2 5.296/2004 e no § 19, do artigo 19, da Lei n? 12.764/2012
(Transtorno do Espectro Autista), poderd concorrer ao percentual reservado a Pessoas com
Deficiéncia (PCD), conforme prevé o Decreto n? 9.508/2018, indicando essa op¢do no ato da
inscricdo do certame.

14.1.1. Para usufruir tal direito, o candidato devera realizar a sua inscricdo no periodo definido
no cronograma, e, no formulario de inscricdo, disponibilizado em www.ead.ufrpe.br, no campo
“Reserva de Vaga para Pessoa com Deficiéncia e Condi¢cdes Especiais”, assinalar a opcdo
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correspondente a modalidade escolhida e anexar o laudo médico comprovando sua condigao
de pessoa com deficiéncia junto aos documentos do item 9.2.

14.1.2. O candidato que ndo declarar e/ou ndo anexar o laudo médico comprovando sua
condicdo de pessoa com deficiéncia, no ato da inscricdo, perdera o direito de concorrer as
vagas destinadas aos candidatos em tais condi¢des.

14.2. N3o serdo considerados como deficiéncia visual os disturbios de acuidade visual passiveis
de correcao.

14.3. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas na Lei n. 13.146/2015, no Art. 40 do Decreto n? 3.298/1999, com as alteracbes
introduzidas pelo Decreto n? 5.296/2004, nos § 1o e §22 do Art. 1o da Lei n? 12.764/2012
(Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pelo enunciado da Sumula no 377 do
Superior Tribunal de Justica (STJ): “o portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em
concursos publicos, as vagas reservadas aos deficientes”, observados os dispositivos da
Convengao sobre os direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados
pelo Decreto no 6.949/2009.

14.4. As pessoas com deficiéncia participardo da selecdo em igualdade de condicdes com os
demais candidatos e a todas as demais normas de regéncia deste edital.

14.5. Os candidatos com deficiéncia, aprovados(s) no certame, terdo seus nomes publicados no
resultado final em lista separada e figurardo também na lista de classificacdo geral do edital de
homologacdo se estiverem no quantitativo estabelecido pelo Decreto 9.739/2019.

14.6. Em caso de desisténcia do candidato aprovado em vaga reservada a PCD, a vaga serd
preenchida pelo candidato da reserva posteriormente classificado.

14.7. O candidato classificado conforme item 13.1 serd convocado, antes da vinculacdo, a
comparecer a Pericia Médica promovida por Junta Médica, no Departamento de Qualidade de
Vida da UFRPE, munido de laudo médico original (ou copia autenticada), emitido nos ultimos 90
(noventa) dias, atestando o tipo, o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID) e a provavel causa da
deficiéncia, a qual cabera decisdao conclusiva, para fins de verificacdo da compatibilidade da
necessidade especial com o exercicio do cargo para o qual logrou aprovacao.

14.8. A Pericia Médica emitird parecer que observard: | - as informagdes prestadas pelo
candidato no ato da inscricdo na selecdo; Il - a natureza das atribuicOes e das tarefas essenciais
do cargo, do emprego ou da funcdo a desempenhar; Ill - a viabilidade das condicbes de

acessibilidade e as adequagdes do ambiente de trabalho na execucdo das tarefas; IV - a
possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou de outros meios que utilize de forma
habitual; e V - o resultado da avaliagdo com base no disposto no § 12 do Art. 22 da Lei n?
13.146/2015, sem prejuizo da adocdo de critérios adicionais.

14.9. A reprovacao pela Pericia Médica ou o ndo comparecimento a ela acarretara a perda do
direito as vagas reservadas a PCD.
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14.10. No caso de ndo haver candidatos com deficiéncia aprovados nas provas ou na pericia
médica, ou de ndo haver candidatos aprovados em nimero suficiente para as vagas reservadas
as Pessoas com Deficiéncia, as vagas remanescentes serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados da lista geral de ampla concorréncia, observada a ordem de classificacao.

14.11. Apds a vinculagdo do candidato como Pessoa com Deficiéncia no perfil para o qual foi
classificado, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificar o direito a remog¢do ou a
concessao de readaptacao.

15. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS PRETAS, PARDAS, INDIGENAS, TRANSGENERO
E TRAVESTI

15.1. Poderdo concorrer as vagas reservadas dentro da Lei 12.990/2014 aqueles que se
autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscricido do certame, conforme o quesito cor ou
raca utilizado pela Fundacgao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

15.2. Na hipdtese de declaragdo falsa, constatada através de Comissdo de Heteroidentificacao
Racial, conforme Portaria Normativa n2 4, de 06 de abril de 2018, ou a qualquer tempo, o
candidato serd eliminado da sele¢do e, se houver sido CONVOCADO E VINCULADO, ficara
sujeito a anulagdo da sua matricula, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

15.3. Os candidatos autodeclarados pretos, pardos, indigenas, pessoas transgénero e travesti
aprovados dentro do numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo serdo
computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

15.4. As informagdes prestadas no momento da inscricao sdao de inteira responsabilidade do
candidato, devendo este responder por qualquer falsidade.

15.5. Os candidatos autodeclarados pretos, pardos, indigenas, pessoas transgénero e travesti,
aprovados no certame, terdo seus nomes publicados em lista separada e figurardo também na
lista de classificagdo geral, se tiverem nota para isto.

15.6. A autodeclaracdo tera validade somente para este edital de selecdo.

15.7. Os candidatos pretos, pardos, indigenas, pessoas transgénero e travesti poderdao optar
por concorrer as vagas que surgirem para as Pessoas com Deficiéncia, se atenderem a essa
condicdo, de acordo com a sua classificagdo na sele¢do, quando convocados
concomitantemente para o provimento dos cargos, deverdao manifestar op¢do por uma delas.

15.8. Na hipdtese de que trata o subitem anterior, caso os candidatos ndo se manifestem
previamente, serdo contratados dentro das vagas destinadas a candidatos pretos, pardos,
indigenas, pessoas transgénero e travesti.

15.12. No caso do candidato pretos, pardos, indigenas, pessoas transgénero e travesti
classificado, tanto na condi¢cdo de pretos, pardos, indigenas, pessoas transgénero e travesti
quanto na de PCD, for convocado primeiramente para o provimento de vaga que venha a surgir
destinada a candidato pretos, pardos, indigenas, pessoas transgénero e travesti, ou optar por
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esta na hipdtese do item 14.10, fard jus aos mesmos direitos e beneficios despendidos a
servidor com deficiéncia.

15.13. A relagdo preliminar e final dos candidatos que se autodeclararam pretos, pardos,
indigenas, pessoas transgénero e travesti, serd divulgada no site www.ead.ufrpe.br.

15.14. Caso necessario, antes da homologacdo do resultado final da selecdo, a UAEADTec
designara uma Comissao de Heteroidentificacdo Racial para a avaliacdo das autodeclaracoes.

16. DA COMISSAO DE HETEROIDENTIFICAGAO RACIAL

16.1. A Comissdo de Heteroidentificacdo Racial sera constituida por 5 (cinco) membros e seus
suplentes, distribuidos por género, cor e, sempre que possivel, a origem regional, conforme art.
19, da Instrucdo Normativa MGI n2 23, de 25 de julho de 2023.

16.2. A Comissdao de Heteroidentificacdo Racial avaliard, caso necessdrio, a condicdo de
participante as vagas reservadas por meio de andlise do fenétipo do candidato, através de
procedimento presencial que sera filmado.

16.2.1. Excepcionalmente, a critério da administracdo, podera o procedimento presencial ser
substituido pelo telepresencial, com a utilizacdo de recursos de tecnologia de comunicacao.

16.2.1.1. Na hipdtese de que trata o item 16.2.1., as orienta¢cGes de acesso e de participacdo
serdo fornecidas no momento da convocacao dos candidatos.

16.2.2. O candidato apresentar-se-a para o procedimento constante do item 16.2. as suas
expensas que sera realizado na SEDE/Dois Irm3os em Recife, sendo o local divulgado conforme
previsto no cronograma (ANEXO I1l) deste Edital, podendo sofrer alteracGes em casos
excepcionais.

16.2.3. A convocac¢do, com horario e local, para o procedimento de que trata o item 16.2. serd
realizada em publicacdo especifica que sera divulgada, conforme data prevista no cronograma,
no site www.ead.ufrpe.br.

16.2.3.1. Poderdo ser convocadas para o procedimento de heteroidentificacdo todas as pessoas
optantes pela reserva de vaga pretos ou pardos que constam como classificadas/aprovadas no
resultado preliminar da selecao.

16.3. N3o serao considerados, para o procedimento de heteroidentificacao, quaisquer registros
ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certidoes
referentes a confirmacdo em procedimentos de heteroidentificacdo realizados em concursos
publicos federais, estaduais, distritais e municipais, conforme § 29, do artigo 21, da Instrucao
Normativa MGI n2 23, de 25 de julho de 2023.

16.3.1. Nao serd admitida, em nenhuma hipdtese, a prova baseada em ancestralidade,
conforme § 39, do artigo 21, da Instrucdo Normativa MGI n2 23, de 25 de julho de 2023.
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16.4. O procedimento de heteroidentificacdo serd filmado e sua gravacdo serd utilizada na
analise de eventuais recursos interpostos pelos candidatos.

16.5. O candidato que recusar a realizacdo da filmagem do procedimento para fins de
heteroidentificacdo sera eliminado do certame.

16.6. O candidato que for aprovado as vagas destinadas nesta condicdo, quando do
comparecimento para o procedimento, devera realizar a leitura da autodeclaracdo de Pessoa
Preta ou Parda.

16.7. A avaliacdo da Comissdo de Heteroidentificacdo Racial quanto a condicdo de pretos ou
pardos, considerara os seguintes aspectos: a) a informacdo prestada no ato de inscricdo quanto
a condicdo de pretos ou pardos; b) o fendtipo (tracos fisicos como cor da pele, textura do
cabelo, entre outros) do candidato verificado pessoalmente pelos componentes da Comissao.

16.8. O candidato sera considerado eliminado nos seguintes casos: a) ndo comparecer ao
procedimento; b) se recusar a ser filmado; c) prestar declaracao falsa.

16.8.1. A eliminagdo, sob qualquer hipdtese, retira o candidato da selecdao, ainda que tenha
obtido nota suficiente para aprovagdo na ampla concorréncia e/ou vaga para pessoa com
deficiéncia, e independente de alegacao de boa-fé.

16.8.2. Na hipotese de declaragdo falsa, constatada através da Comissdo de Heteroidentificagao
Racial, ou a qualquer tempo, o candidato serd eliminado da sele¢do e, se houver sido
matriculado, ficard sujeito a anulacdo do seu vinculo com a IES, apds procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de
outras sancdes cabiveis.

16.9. A Comissdo deliberard, por maioria de votos, sob forma de parecer motivado, o ndo
atendimento do quesito cor ou raca por parte do candidato.

16.9.1. O teor do parecer motivado serd de acesso restrito, nos termos do art. 31 da Lei n?
12.527, de 18 de novembro de 2011, conforme § 32, do art. 23, da IN MGI n? 23, de 25 de julho
de 2023.

16.10. O candidato cuja autodeclaracdo ndo for confirmada no procedimento de
heteroidentificacdo concorrerd as vagas destinadas a ampla concorréncia, caso possua nota
minima para aprovacao e de acordo com os limites do Decreto 9.739/2019.

16.11. A nao confirmacdo da autodeclaracdo do candidato ndo enseja o dever de convocar
suplementarmente candidatos ndao convocados para o procedimento de heteroidentificacao.

16.12. O candidato que desejar interpor recurso, devidamente fundamentado, contra o parecer
da Comissao de Heteroidentificacdo Racial podera fazé-lo em 24 horas a partir do hordrio de
divulgacdo da relacdo nominal na pagina www.ead.ufrpe.br.

16.13. N3o serdo aceitos recursos dos candidatos eliminados das cotas por ndo
comparecimento ao procedimento, mas apenas pelo ndo reconhecimento da condicdo de
pretos ou pardos (quesito cor ou raca) verificada pela Comissdo de Heteroidentificacdo Racial.
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16.14. A Comissdao Recursal serda composta por trés integrantes distintos dos membros da
Comissdo de Heteroidentificagao Racial.

16.14.1. Em suas decisdes, a Comissdo Recursal devera considerar a filmagem do procedimento
para fins de heteroidentificacdo, o parecer emitido pela comissdo e o conteldo do recurso
elaborado pelo candidato.

16.15. O parecer da Comissao Recursal sera encaminhado para o candidato e a decisdao nao
cabera recurso.

16.16. O ndo enquadramento do candidato na condicdo de pretos ou pardos ndo se configura
em ato discriminatério de qualquer natureza, representando, tdo somente, que o candidato
ndo se enquadra nos quesitos de cor ou raca utilizados pelo IBGE, que definem a raca negra.

16.17. A avaliagdo da Comissdao de Heteroidentificagdo Racial quanto ao enquadramento, ou
ndo, do candidato na condicdo de pretos ou pardos, tera validade apenas para esta selecdo.

16.18. Os minicurriculos dos integrantes da Comissdao de Heteroidentificacdo Racial serdo
disponibilizados no endereco eletrénico www.ead.ufrpe.br, na data da convocag¢dao para o
procedimento de heteroidentificacao.

16.19. Os membros da Comissdo de Heteroidentificacdo Racial assinardo termo de
confidencialidade sobre as informacgdes pessoais dos candidatos a que tiverem acesso durante
o procedimento de heteroidentificacao.

16.20. Serdo resguardados o sigilo dos nomes dos membros da Comissdo de
Heteroidentificacdo Racial, podendo ser disponibilizados aos 6rgdos de controle interno e
externo, se requeridos.

16.21. A decisdo da Comissdo de Heteroidentificacdo Racial quanto a permanéncia do
candidato na selecdo concorrendo as vagas reservadas nao garante que o candidato permaneca
na selecdo posteriormente, caso constatada a falsidade em sua declaragdo. Em caso de
constatacdo de falsidade ideoldgica, o candidato ficara sujeito as sanc¢des prescritas no codigo
penal e as demais cominacgdes legais aplicaveis.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 A inscricdo neste Processo Seletivo Simplificado implica, desde logo, o conhecimento e a
tacita aceitacdo das condicdes estabelecidas neste Edital.

17.2 O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as recomendacoes
estabelecidas serd automaticamente eliminado do processo de selecao.

17.3 A constatagdo de quaisquer irregularidades na documentacado implicara a desclassificagao
do candidato, a qualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

17.4 Serdo incorporados ao presente Edital, para todos os efeitos, quaisquer publicacdes
complementares que venham a ser feitas pela Direcdo Geral da UAEADTec ou Coordenacdo
Geral UAB, pertinentes ao processo de sele¢do, objeto deste Edital.
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17.5 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos e
comunicados referentes a esta selegao publica nas paginas eletrénicas - www.ead.ufrpe.br.

17.6 Caso exista qualquer duvida acerca das instrucdes contidas neste Edital, o candidato deve
entrar em contato com a Comissao Especial de Planejamento Pedagdgico para o curso de
Especializagdo em Diversidades Etnicas do Nordeste Brasileiro: Histérias, Culturas e suas
Tecnologias, exclusivamente através do endereco eletrénico edeneb.uaeadtec@ufrpe.br, no
horario de 08h as 17h.

17.7 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdao Especial de Planejamento Pedagdgico
para o curso de Especializagdo em Diversidades Etnicas do Nordeste Brasileiro: Historias,
Culturas e suas Tecnologias da Unidade Académica de Educacdo a Distancia e Tecnologia da
Universidade Federal Rural de Pernambuco — UFRPE.

Recife, 29 de janeiro de 2025

Elidiane Suane Dias de Melo Amaro José Temistocles Ferreira Junior

Direcdo Geral e Académica da Coordenacgdo Geral UAB/UFRPE
UAEADTec/UFRPE
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EDITAL N2 04/2025
Especializagdo em Diversidades Etnicas do Nordeste Brasileiro: Histérias, Culturas e suas
Tecnologias

ANEXO | — MATRIZ CURRICULAR

Disciplina Carga hordria Créditos
Ambientacdo em 30 02
Plataformas Digitais
Perspectivas teérico- 30 02
conceituais antirracistas
Povos Indigenas: histdria, 30 02
cultura e suas tecnologias
Comunidades 30 02

Quilombolas: historia,

cultura e suas tecnologias

Povos Tradicionais: 30 02
historia, cultura e suas

tecnologias

Movimento indigena, 30 02
direitos humanos e

indigenismo

Movimento negro, direitos 30 02
humanos e politicas

publicas

Perspectivas Tedrico- 30 02
Praticas da Educacdo para

as Relac¢des Etnico-Raciais

Encontro de Saberes 45 03
Metodologia da Pesquisa 45 03
em Histdria e Ensino de

Historia

Seminario de Pesquisa 30 02
Trabalho de Conclusdo de 60 04
Curso

Total 420 28
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EDITAL N2 04/2025
Especializacdo em Diversidades Etnicas do Nordeste Brasileiro: Histérias, Culturas e suas
Tecnologias

ANEXO Il - CRONOGRAMA

ETAPAS DATAS
Publicacdo do Edital 29/01/2025
Periodo de Inscri¢do e Envio de Documentos 30/01/2025 a 07/02/2025*
Divulgacdo das Inscricdes Homologadas 11/02/2025
Envio de Recursos 12/02/2025
Divulgacdo das Respostas aos Recursos Até 14/02/2025
Analise das Inscricdes e Documentos 17/02 a 21/02/2025

Pericia Médica destinada a candidatos cotistas - PCD | 24/02 a 28/02/2025

Divulgacdo do Resultado Preliminar Até 12/03/2025

Envio de Recursos 13/03/2025

Divulgacdo das Respostas aos Recursos Até 18/03/2025
Divulgacdo do Resultado Final Até 18/03/2025
Periodo de Matricula dos Estudantes De 19/03 a 21/03/2025
Previsdo para Inicio do Curso - Aula Inaugural 31/03/2025

*Inicio das inscri¢des: 30/01/2025 (a partir das 9h)
Término das inscrigdes: 08/02/2025 (até as 23:59h)
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EDITAL N2 04/2025
Especializagdo em Diversidades Etnicas do Nordeste Brasileiro: Histérias, Culturas e suas
Tecnologias

ANEXO Ill - Declaragao de Autenticidade e de Veracidade Documental

Eu, , portador do RG
expedido pelo drgao , e de CPF
, declaro, sob as penas da lei, que a documentacdo de
comprovacdao de compatibilidade de perfil e informacbdes que apresento para fins de
inscricdo na SELECAO da UAEDTec/UFRPE, regido pelo Edital Especifico N2 /
e suas retificacbes, sdao auténticas e integralmente veridicas,
estando ciente que, se falsas forem, incorrerei nas penas do crime dos Art. 298
(falsificacdo de documento particular) e Art. 299 (falsidade ideoldgica), ambos do
Cdédigo Penal, além das penalidades previstas no Edital.

, de de

Assinatura do Candidato

Contato

E-mail:

Telefone:
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EDITAL N2 04/2025
Especializagdo em Diversidades Etnicas do Nordeste Brasileiro: Histérias, Culturas e suas
Tecnologias

ANEXO IV — Modelo para Interposi¢ao de Recurso

NOME:
E-MAIL:
C.P.F.:
EDITAL:
MOTIVO: ( ) Justificativa pela ndo classificacao
( ) Reconferéncia de pontuagao
( ) Reavaliacdo da classificacao
( ) Outro:
FUNDAMENTACAO:

Local, DD/MM/AAAA,

(Assinatura)
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Especializagdo em Diversidades Etnicas do Nordeste Brasileiro: Histérias, Culturas e suas
Tecnologias

ANEXO V - POLOS

POLO CARPINA
Escola Jose de Lima Junior, Avenida Agamenon Magalhaes s/n, Bairro Sdo José, Carpina -
PE

POLO GARANHUNS
Avenida Caruaru, n® 300, Bairro de Heliopolis, CEP 55295-380, Garanhuns - PE

POLO GRAVATA
Av. Joaquim Didier, n 153 - Bairro Centro, CEP: 55644-190, Gravata — PE

POLO PESQUEIRA
Polo de Apoio Presenpial Monsenhor Fausto de Souza Ferraz (prédio anexo da escola
Cacilda Almeida). Rua Esio Galvao, 36, Centro — Pesqueira - PE. CEP: 55200-000

POLO RECIFE
Centro de Formagao Paulo Freire. Rua Real da Torre, 299 - Madalena, Recife - PE, 50610-000-
Recife, PE.
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ANEXO VI — Distribuicao de vagas por Polos UAEADTec

Vagas

Ampla Cotas pretos, Cotas Cotas Cotas
concorréci | pardos, indigenas | Servidores | alunos PCD
a e pessoas trans UFRPE carentes

CARPINA 17 6 2 2 3
GARANHUNS 17 6 2 2 3
GRAVATA 17 6 2 2 3
PESQUEIRA 17 6 ) ) 3
RECIFE 1 2 3

7 6 2
Total 85 30 10 10 15
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Tecnologias

ANEXO VIl - AUTODECLARACAO DE POS-GRADUACAO

Eu, , portador do RG
expedido pelo érgao , e do CPF ,
declaro, sob as penas da lei, que ndo possuo formacdao em nivel de pds-graduacdo. Declaro
gue as informacgdes que apresento para fins de inscricdo na Selecao Simplificada para o curso
de Especializacdo, semestre 2025.1, da Unidade Académica de Educacdo a Distancia -
UAEADTec, da UFRPE, regido pelo EDITAL N@ /e suas retificacBes, sdo auténticas e
integralmente veridicas, estando ciente que, se falsas forem, incorrerei nas penalidades
previstas no Edital.

Assinatura do Candidato
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ANEXO VIl - FORMULARIO DE REQUERIMENTO PARA ATENDIMENTO ESPECIALIZADO

Eu,

, inscrito no CPF de nimero , declaro, para os devidos

fins de direito, que sou pessoa com deficiéncia, conforme laudo em anexo. Sou, portanto,
detentor dos direitos abrigados pela Lei no 13.146, de 06 de julho de 2015, que institui a Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).
Diante disso, informo que necessito do(s) seguinte(s) recurso(s) de acessibilidade e/ou
tecnologia assistiva:

Declaro ainda estar ciente de que as informacdes prestadas no sistema de inscricdo, sobre a
condicdo que motiva a solicitacdo de atendimento especializado, sdo exatas e fidedignas,
sob pena de responder por crime contra fé publica e de ser eliminado/a da selecdo.

S

Local Data

Assinatura do(a) candidato(a)



EDITAL N2 04/2025
Especializagdo em Diversidades Etnicas do Nordeste Brasileiro: Historias, Culturas e suas
Tecnologias

ANEXO IX — AUTODECLARAGAO INDIGENA

Declaro, para fins de inscricdo no Chamamento Publico de acesso a Politica de Cotas, que eu,

, portador/a/e do RG ne

, CPF no° ,

nascido/a/e em , N0 municipio de , UF
e residente no enderecgo , N2 ,
complemento , bairro , municipio
, UF , sou indigena pertencente a tribo/comunidade

, localizada no territério e

mantenho lagos familiares, econdémicos, sociais e culturais com a referida tribo/comunidade.

, de de

Assinatura do(a/e) Agente Cultural (pessoa fisica)



EDITAL N2 04/2025
Sele¢ao Simplificada para Alunos do curso de Especializagao
ANEXO X - FORMULARIO DE AUTODECLARACAO

(Pretos e Pardos)

Eu,

, inscrito no CPF de numero , declaro ser preto(a) de

cor preta ou parda segundo o IBGE, e assumo a opg¢do de concorrer as vagas por meio do
Sistema de Cotas para pretos (pretos e pardos), indigenas, pessoas com deficiéncia ou

pessoas trans, de acordo com os critérios e procedimentos inerentes ao sistema.

As informagdes prestadas nesta declaragdo sdao de minha inteira responsabilidade, estando
ciente que poderei responder criminalmente no caso de falsidade e de ser eliminado/a da

selegdo.

1/
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Assinatura do(a) candidato(a)



EDITAL N2 04/2025
Selecao Simplificada para Alunos do curso de Especializacao
ANEXO XI — FORMULARIO DE AUTODECLARACAO

(Pessoas Trans)

Eu,

, inscrito no CPF de numero , declaro ser travesti,
transexual ou transgénero, e assumo a opcao de concorrer as vagas por meio do Sistema de
Cotas para pretos (pretos e pardos), indigenas, pessoas com deficiéncia ou pessoas trans, de
acordo com os critérios e procedimentos inerentes ao sistema.

As informagdes prestadas nesta declaragdao sao de minha inteira responsabilidade, estando
ciente que poderei responder criminalmente no caso de falsidade e de ser eliminado/a da
selecdo.

]

Local Data

Assinatura do(a) candidato(a)



